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1. Contexte et justification  

 

Le Sénégal traverse une phase de transformation économique marquée par 

des ambitions de diversification, d’industrialisation et de transition numérique. 

Malgré une croissance soutenue, le pays fait face à des défis structurels : 

chômage des jeunes, inadéquation entre formation et marché du travail, 

accès limité au financement pour les PME et contraintes logistiques pour 

l’export. Ces enjeux exigent des réponses concertées et opérationnelles. 

 

Dans ce contexte, le Forum réunit les acteurs du public, du privé et de la 

société civile pour créer une plateforme nationale et internationale de 

dialogue, de mise en réseau et d’action. Il vise à rapprocher porteurs de 

projets, investisseurs, institutions financières, centres de formation et 

prescripteurs afin de faciliter la transformation des idées en entreprises viables 

et créatrices d’emplois. 

 

Le thème choisi — la transformation industrielle, agricole, digitale et numérique 

— reflète la priorité donnée à la montée en valeur des filières stratégiques et à 

l’intégration des technologies comme levier d’efficacité et d’accès aux 

marchés. Le Forum met l’accent sur des solutions concrètes : mobilisation de 

financements, renforcement des capacités, partenariats public‑privé, et 

dispositifs d’appui à l’internationalisation. 

 

Les enjeux sont multiples : soutenir l’émergence d’entreprises compétitives, 

encourager l’innovation locale, professionnaliser l’accompagnement 

entrepreneurial et structurer des filières porteuses. Le Forum se veut donc un 

catalyseur d’écosystèmes : il favorise la rencontre d’opportunités d'affaires, la 

commercialisation, le transfert de compétences et la consolidation de chaînes 

de valeur. 

 

Enfin, l’événement se positionne comme un espace d’appropriation 

collective des politiques économiques et d’engagement des partenaires 

internationaux. En fédérant acteurs nationaux et investisseurs extérieurs, il 

contribue à renforcer la résilience économique du Sénégal et à créer des 

emplois durables pour sa jeunesse. 

 

  

 

La première édition du Forum, organisée par SeptAfrique, a posé les bases d’un 

rendez-vous national dédié à l’entrepreneuriat et à l’emploi. Elle a réuni 

acteurs publics, entreprises, investisseurs, incubateurs et jeunes porteurs de 



2 

 

projets autour de conférences thématiques, ateliers pratiques et sessions de 

mise en réseau (B2B). L’édition inaugurale a permis de favoriser des rencontres 

qualifiées, d’identifier des projets finançables, de partager bonnes pratiques 

en matière d’accompagnement et de formation, et d’engager plusieurs 

partenariats public‑privés durables. Portée par Septafrique, elle a démontré 

l’intérêt d’une plateforme structurante pour accélérer la structuration des 

filières, renforcer la visibilité des entrepreneurs et catalyser des opportunités 

concrètes pour l’emploi des jeunes. 

Cette 2e édition du F2E sera l’occasion de réunir tout l’écosystème 

économique et de capitaliser sur les acquis de la première édition qui a vu la 

participation de plus de 1500 entrepreneurs, exposants, des décideurs, de 

partenaires techniques et financiers, etc. Le F2E est un lieu d’échanges et de 

rencontre des experts, enfin une opportunité de formation… 

 

2. Objectifs 

2.1. Objectif Général 

L’objectif général du forum est de catalyser la transformation économique et 

la création d’emplois au Sénégal en facilitant la structuration, le financement 

et l’internationalisation des entreprises via une plateforme de rencontre, 

d’apprentissage et de mise en réseau. 

 

2.2. Objectifs Spécifiques : 

De manière spécifique, il s’agira, à travers ce forum, de créer un cadre 

d’échanges entre les différentes parties prenantes de l’écosystème 

économique sur les enjeux et les opportunités, pour notamment : 

 

- Faciliter l’accès au financement : mettre en relation PME/porteurs de 

projets avec investisseurs, banques et fonds d’impact.   

- Renforcer les capacités : offrir ateliers pratiques, formations et 

coaching pour améliorer bancabilité, pitchs et compétences 

managériales.   

- Stimuler la mise en marché et l’internationalisation : organiser 

rendez‑vous B2B, pavillons sectoriels et sessions de prospection ciblée.   

- Favoriser l’innovation et la transformation numérique : promouvoir les 

solutions AgriTech, fintech, e‑commerce et digitalisation des processus.   

- Consolider les partenariats publics privés : structurer des alliances entre 

autorités, entreprises, universités et bailleurs pour des projets durables.   

- Promouvoir l’employabilité : rapprocher recruteurs, centres de 

formation et jeunes talents via forums emploi et dispositifs de matching.   

 

2.3. Activités 
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Le Forum se déroulera sur une journée et va intégrer différents types d’activités 

avec :  

- Un panel inaugural des champions  ; 

- Des ateliers thématiques ; 

- Une exposition ; 

- Des échanges B2B ; 

 

3. Acteurs impliqués dans l’organisation : 

 

L’organisation du Forum mobilisera en priorité les co‑organisateurs : 

Septafrique Groupe, Eurocham, le Club des Investisseurs Sénégalais (CIS) et la 

DGPU. À leurs côtés seront associés l’ensemble des acteurs de l’écosystème 

public, privé et institutionnel impliqués dans le développement des filières et 

l’emploi.   

 

-  Ministères et institutions publiques  

- Autorités et acteurs institutionnels clés   

- Ordres et associations professionnelles 

- Patronat 

- Secteur financier et investisseurs   

- Secteur privé, organisations et prestataires   

- Fédérations professionnelles, chambres de commerce, clusters 

sectoriels, grandes entreprises   

- Consultants, cabinets de conseil, incubateurs, accélérateurs et 

prestataires techniques 

- Jeunes diplômés 

- Partenaires techniques et financiers et coopération internationale   

- Formation, recherche et jeunesse (Universités, centres de formation 

professionnelle, centres de recherche, étudiants et jeunes 

entrepreneurs). 

 

Modalités d’implication   

Les acteurs seront mobilisés via : comité de pilotage (co-organisateurs + 

ministères clés), comités techniques thématiques, sessions plénières et ateliers 

sectoriels, contributions en nature/financières, espaces d’exposition et 

programmes de matchmaking B2B. Ces modalités visent à garantir une 

gouvernance partagée, une coordination opérationnelle et un impact 

mesurable du Forum.  

 

4. Résultats attendus 
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- Sensibilisation et engagement : ministères, autorités régionales et 

grandes entreprises alignés sur les objectifs du Gouvernement et des 

filières prioritaires.   

- Partenariats stratégiques : signature de MOU/accords cadre pour le 

cofinancement de projets pilotes (agro‑industrie, énergie, numérique).   

- Projets bankables : identification d’un portefeuille prioritaire de projets à 

accompagner vers la structuration et l’investissement. 

-  Visibilité et ROI : exposition accrue (branding, sessions dédiées) et leads 

qualifiés issus des RDV B2B et des pitchs.   

- Accords commerciaux et financiers : engagement formel de 

partenaires financiers (lettres d’intention, pré‑engagements) et 

opportunités de cofinancement.   

- Développement de pipeline : constitution d’un vivier de PME/ projets 

qualifiés pour due diligence et investissements à court/moyen terme.   

- Plateforme de collaboration : participation à la coalition pour des 

produits financiers ciblés et mécanismes de garantie partagée. 

- Accès aux opportunités : sessions emploi, matching avec recruteurs et 

offres de stages/emplois publiées pendant le Forum.   

- Capacitation : montée en compétences via ateliers (pitch, bancabilité, 

gestion) et accès à programmes d’accompagnement post Forum.   

- Accès au financement et marchés : visibilité pour les startups/PME 

(pitching, stands, RDV investisseurs) et short-liste de projets éligibles au 

GUF PME.   

- Réseautage concret : rencontres avec employeurs, mentors et 

partenaires susceptibles de transformer les contacts en contrats, missions 

ou partenariats. 

 

Ces résultats visent à assurer un impact mesurable du Forum pour chacune 

des cibles et à déclencher un suivi post‑événement structuré (tableau de 

bord, plan d’action 6/12 mois). 

 

5. Participants : 

Il est prévu de recevoir 500 participants qui seront répartis comme suit :  

- 250 dirigeants d’entreprises, les porteurs de projet ; 

- 20 partenaires techniques et financiers 

- 50 partenaires et exposants ;  

- 30 acteurs publics ; 

- 50 acteurs des banques et SFD ; 

- 100 jeunes diplômés ; 

- 20 organes de presse.



 

6. Agenda provisoire  

Lundi 10 Août 2026 

 

08h00 – 09h00 Accueil et Mise en place des participants 

 

Cérémonie d’ouverture  

09h00 – 09h05     Mot de bienvenue- Président de SEPTAFRIQUE GROUPE 

09h05 –09h10  Mot du Ministre des Affaires étrangères et des Sénégalais de l’Extérieur  

09h10 - 09h15    Allocution du Président de CIS  

09h15 – 09h20   Allocution du Président de EUROCHAM 

09h20 – 09h25   Allocution du DG de la DGPU 

09h25 – 09h30   Discours du Ministre de l’Emploi, de la formation 

professionnelle et technique  

09h30 – 09h35   Discours du Ministre du Ministre en charge des 

Infrastructures 

09h35 – 09h40   Ouverture officielle par le Ministre de l’Economie des Finances et de 

la Coopération 

 

09h40 – 10h00    Pause -                           

 

Lead Présentatrice de l'événement: Mme Seynabou DIA, Présidente de Global mind 

Présentatrice Panel: Emma THIAM, Journaliste-présentatrice 

Maître de cérémonie: Dj BOUBS, Animateur 

 

  Thèmes Panélistes Axes de discussion 

10h00 - 

11h00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Panel 

Inaugural 

 

salle 1 

 

“Panel des Leaders 

d’Industrie” 

“leaders et décideurs 

pour accélérer la 

transformation 

économique” 

 

Modérateur : Mme 

Thiaba Camara SY, Pdte 

de Wic-capital 
Key note: Antoine DIOUF,  

Ministre conseiller 

 

M. BABACAR  
NGOM 

PDT SEDIMA 

GROUPE 

M. PIERRE 

ATEPA 

GOUDIA

BY 

PDG CABINET 

ATEPA 

TECHNOLOGIES 

SA 

M. OUMAR  
SOW PDT CSE 

LENA TALL 
FAYE PDTE DELTA 

 

Mettre en lumière les 

stratégies, bonnes 

pratiques et engagements 

des entreprises « 

champions » capables 

d’impulser la 

transformation industrielle, 

agricole, digitale et la 

création d’emplois au 

Sénégal ; inspirer et 

orienter les politiques 

publiques et les actions 

privées. 
 

 

 

Ateliers en sessions parallèles 
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  Thèmes Panélistes Axes de discussion 

11h00 - 12h00 

Panel 

n°2 

salle 1 

Un dispositif financier 

novateur adapté aux 

exigences de 

l’économie, 

combinant instruments 

de dette et de capital, 

solutions d’assurance, 

dispositifs de garantie 

et PPP: 

 

 

Modérateur : Khady 

DIOUF, DG Everest 

finances 

 

Key Speaker: PROF 

ABDOULAYE NDIAYE 

 

M. 

ABDOUL  
MBAYE 

Banquier 

d’affaires 

MOUSTA

PHA 
DJITTE DG ARCOP 

M. PAPE 

AMADO

U  

SARR DG PORTEO BTP 

 

ABDOUL

AYE  

NIANE DG DERFJ 

BABACA

R 
GNING DG FONSIS 

 

Quel modèle de financement 

pour les acteurs économiques 

? 

Rappeler les problématiques 

de l'accès au financement, 

faire l'état des lieux des 

sources de financement 

innovants et alternatifs et 

émettre des 

recommandations 

d'amélioration de ce 

dispositif? 

Quels produits d’assurance 

prioriser pour réduire la 

vulnérabilité des 

investissements? 

Comment concevoir des 

fonds de garantie efficaces 

sans créer d’aléa moral ? 

  

Quels modèles de 
co‑financement public‑privé 

(banque + garantie 

+investisseur) sont 

reproductibles localement ? 

 

Panel 

n°3 

 

salle 2 

 

 

“Marque Pays, Branding 

National, Soft Power, 

Sport et Culture : les 

nouveaux leviers de 

développement 

économique et 

d’attractivité des 

nations” 

 

 

 

Présidé par : le Ministre 

 Alpha THIAM  

 

Modérateur : Mme 

Seynabou DIA, Global 

mind 
 

 

 
BAKARY BATHILY DG APIX 

Serigne 
Mamadou 

MBOUP SAPCO 

THIONE 

NIANG 

AMBASSA

DEUR 

ITINÉRANT 

MAMADOU 

GALLO 
FALL 

NBA 

AFRICA 

Dr Adama NDIAYE ASPT 

S.E Festus  

BIZIMANA 

AMBASSA

DE 

RWANDA 
 

La marque pays : un outil de 

diplomatie économique. 

•⁠  ⁠Le soft power comme 

moteur d’influence 

internationale. 

•⁠  ⁠Sport, tourisme et 

attractivité des 

investissements. 

•⁠  ⁠Industries culturelles et 

créatives : cinéma, musique, 

mode, gastronomie et 

patrimoine. 

•⁠  ⁠JOJ Dakar 2026 et les 

grandes compétitions 

sportives comme 

accélérateurs de 

développement. 

•⁠  ⁠Le rôle des médias, 

des diasporas et du 

numérique dans le 

rayonnement d’un pays. 

•⁠  ⁠Partenariats public-

privé pour renforcer l’image 

du Sénégal et de l’Afrique. 
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10mn 

Intermède : « parole aux 

partenaires » à la fin de 

chaque panel 

Ndeye Fama NIANG / AXA 

Offrir aux partenaires et 

sponsors une tribune courte et 

ciblée (10 minutes) pour 

présenter leurs solutions, 

engagements ou offres 

12h00 - 13h00 

Panel 

n°4 

salle 1 

« Énergie, souveraineté 

et infrastructures : 

mobiliser les acteurs pour 

une croissance locale 

durable » 

 

 

 

Modérateur : Dr KHADIM 

BAMBA DIAGNE SP COS 

PETROGAZ 

 

 
M. PAPE 

MOMAR 
LO 

 RESEAU 

GAZIER 

M. Abib 
DIOP DG SAR 

CHERIF 

NEMA 
AIDARA 3MD 

M. Papa 

Toby 
GAYE 

DG 

SENELEC 

M. Thierno 

Seydou 

LY 

DG 

PETROSEN 

HOLDING 

SA 
 

Discuter des enjeux et des 

opportunités 

d’industrialisation liés aux 

hydrocarbures et au gaz, 

promouvoir le contenu 

local, identifier les besoins 

d’infrastructures et de 

financement, et définir des 

engagements concrets pour 

maximiser l’impact 
socio‑économique des 

projets énergétiques au 

Sénégal 

Panel 

n°5 

 

salle 2 

«Infrastructures et 

mobilité : construire des 

villes durables et 

connectées pour une 

croissance inclusive » 

 

 

 

Modérateur : M. GORA 

SARR, DG CETUD 

 
MOUSTAP

HA 
FALL 

DG 

AGEROUTE 

M. 

ASSANE 

 

MBENGUE 
DAKAR 

DEM DIKK 

Mr CHEIKH 

YATT 
DIOUF BRT 

OUSMANE 
NDIAYE AGETIP 

Mr CHEIKH 
IBRAHIMA 

NDIAYE SENTER 

M 

CHARLES 
CIVREIS SETER 

M. 

PASCAL 

LOUCHEL

ART 

 
DG CFAO 

MOBILITY 

M. Dame  
SENE EIFFAGE 

 

Quels modèles de 

gouvernance et de 

financement pour accélérer les 

projets de mobilité urbaine ? 

Comment garantir 
intermodalité et intégration 

tarifaire entre services ? 

Rôle des infrastructures routières 

et des hubs logistiques pour la 

fluidité des marchandises et 

l’accès aux marchés. 

Quelles innovations 

technologiques (digital 

ticketing, data, ITS) pour 

optimiser l’offre et la gestion 

des flux ? 

Impacts sociaux : accessibilité 

pour les personnes vulnérables, 

création d’emplois, réduction 

des externalités (pollution). 

 

 

13h00 – 14h30 : Pause déjeuner et Réseautage 

 

 

  Thèmes Panélistes Axes de discussion   

14h30 - 16h00 

Panel 

n°6 

salle 1 

 

« Économie numérique, 

Fintech et 

télécommunications : 

accélérer l’innovation, 

l’inclusion financière et la 

 

M. ISIDORE 

DIOUF 

DG 

SENEGAL 

NUMÉRIQUE 

M. 

ABDOURAH

MANE 

BALDE 
DG 

LONASE 

Quelle feuille de route 

opérationnelle pour accélérer la 

transformation numérique 

nationale (infrastructures, data 

centers, cloud) ? 

Comment renforcer l’inclusion 
financière via Mobile Money, 
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compétitivité des 

entreprises sénégalaises 

» 

 

Présidé par le Ministre 

Samba DIOUF / M. 

Antoine NGOM Président 

de OPTIC  

 

Modérateur : M. 

Ousmane GUEYE 

MAMADOU  

NDOYE 

DG 

ATOS 

SENEGA 

Mme FATOU 

SECK 

DG 

OUMOU 

GROUPE 

Mme FATOU 

SOW 
KANE 

DG 

EXPRESSO 

M. Ibrahima 

Nour Eddine 
DIAGNE 

GAINDE 

2000 

 

wallets et solutions hybrides 

banque‑fintech ? 

Quelles mesures pour sécuriser les 

infrastructures et garantir la 

souveraineté des données 

(cybersécurité, hébergement 

local) ? 

Comment articuler 

réglementation, innovation et 

protection des consommateurs ? 

Quelles compétences et 

programmes de formation pour 

répondre aux besoins des 

entreprises numériques ? 

Quels partenariats public‑privé 

prioritaires (opérateurs, banques, 

universités) pour industrialiser 

l’écosystème numérique ? 

Panel 

n°7 

salle 2 

« Construire des industries 

génératrices 

d’emplois formels, 

locaux et de qualité» 

 

Présidé par le Ministre 

Serigne Gueye DIOP 

 

 GroupeModérateur : 

Monsieur Abdoulaye LY, 

CIS 

 

Jacques 

Birame 
SECK DG APROSI 

M. Lotfi 

KADAO

UI 
DG PATISEN 

M. El Hadji 

Mamadou 
SECK SOCOCIM 

M. Mama 

SOUGO

UFARA 
DG ICS 

M. Mounir 
KAWAR 

DG 

FABRIMETAL 

M. 

Ousmane 
MBAYE DG DANGOTE 

Bagoré 
BATHILY 

La Laiterie du 

Berger 
 

Quelles politiques publiques et 

incitations nécessaires pour 

attirer l’investissement industriel ? 

Rôle des zones industrielles et 

économiques spéciales, 

agropoles et infrastructures 

logistiques pour la compétitivité ? 

Quelles filières ont le potentiel de 

devenir « champions » et quels 

sont les obstacles critiques à 

lever ?Quelles infrastructures et 

services logistiques/numériques 

sont critiques pour améliorer 

compétitivité à l’export ? 

Comment structurer la montée 

en compétences — R&D, centres 

techniques, standardisation, 

formation technique — pour 

soutenir innovation et qualité ? 

Quels indicateurs et mécanismes 

de gouvernance public‑privé 

pour suivre la création et la 

consolidation de ces champions 

? 

10mn 

Intermède : « parole aux 

partenaires » à la fin de 

chaque panel 

BATILUX, FHS, SENEGINDIA 

Offrir aux partenaires et 

sponsors une tribune courte et 

ciblée (10 minutes) pour 

présenter leurs solutions, 

engagements ou offres 

 

  Thèmes Panélistes Axes de discussion 

16h00 - 17h30 

Panel 

n°8 

 

salle 1 

 

« Capital humain, 

employabilité et 
auto‑emploi : former, 

insérer et autonomiser les 

 

M. 

Soulèye  
KANE DG 3FPT 

ISMALILA 
KEBE 

DG 

ADEPME 

Comment articuler 

formation initiale, formation 

continue et alternance pour 

répondre aux besoins des 

secteurs porteurs ? 
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jeunes pour une 

croissance inclusive » 

 

Modérateur : M. Cheikh 

Ahmadou Abdul GUEYE 

Direction de l’Emploi 

Mme 

Mame 

Awa 

NDOYE DG ONFP 

ALIOUNE 
NDIAYE FORCE N 

Quentin 

BOURDEA

UX 
Lux dev 

M. Abou El 

Mahassine 
FASSI-FIHRI ENABEL 

Katja 
ROCKEL GIZ 

Mme 

Marie 

Odile 

SENE BEM 

 

Quelles incitations pour les 

entreprises qui recrutent et 

investissent dans 

l’apprentissage ? 

Quels dispositifs financiers et 

non‑ financiers rendent 

l’auto‑ emploi viable 

(microcrédit, fonds 

d’amorçage, mentorat, 

marché public) ? 

Quelles synergies 

public‑ privé à mettre en 

place pour un déploiement 

à grande échelle? 

 

 

panel 

9 

 

 

Salle 2 

master class 

« Bâtir une Entreprise Championne » 

 

sponsorisé par la DER FJ 

 

Animateur : Dr Mbaye Jean Marie DIOUF 

Kauri Impact 360 
 

 

Briser les idées reçues 

La découverte du modèle 

CHAMPION® 

L'auto-diagnostic express 

Les trois erreurs qui empêchent les 

PME de grandir 

Le plan d'action des 90 prochains 

jours 

 

 

Cérémonie de Clôture  

17h30 – 17h45     Remise des prix et distinctions 

17h45 – 17h50     Mot de remerciements- PDG SEPTAFRIQUE GROUPE 

 

 


